


 泉人社文〔2022〕182号

泉州市人力资源和社会保障局 泉州市工商业联合会转发省人社厅 省工商联关于进一步
促进民营企业吸纳高校毕业生

就业工作的通知

各县（市、区）人力资源和社会保障局、工商联，泉州开发区党群工作部、社会事业局，泉州台商投资区党群工作部、民生保障局： 

为充分发挥民营企业吸纳高校毕业生就业主渠道作用，现将《福建省人力资源和社会保障厅 福建省工商业联合会关于进一步促进民营企业吸纳高校毕业生就业工作的通知》（闽人社文〔2022〕96号）转发给你们，请各县（市、区）人社部门、工商联认真对照贯彻执行，协同聚力，共同推动高校毕业生更充分更高质量就业。各地人社部门请分别于9月30日和12月31日前将《“民企稳岗促就业”活动情况表》报市人社局（邮箱地址：dian20080301@163.com）。联系人：市人社局丁健（联系电话：28133660），市工商联陈国栋（联系电话：22160917）。
泉州市人力资源和社会保障局   泉州市工商业联合会 

                               2022年7月11日  

（此件主动公开）

福建省人力资源和社会保障厅 福建省工商业联合会关于进一步促进民营企业吸纳

高校毕业生就业工作的通知

闽人社文〔2022〕96号

各设区市人力资源和社会保障局、工商业联合会，平潭综合实验区社会事业局、工商业联合会：
为全面贯彻党中央、国务院决策部署，贯彻落实省委、省政府工作要求，充分发挥民营企业吸纳高校毕业生就业主渠道作用，畅通民营企业与高校毕业生供需对接渠道，千方百计扩大就业容量，助力民营企业高质量发展，现就进一步促进民营企业吸纳高校毕业生就业工作有关事项通知如下：
一、开展“民企稳岗促就业”专项行动
各级工商联要充分发挥部门优势，深入产业园区和民营企业，通过“定期上门访问”“电话跟踪服务”等方式，详细了解企业招用毕业生情况和服务需求。鼓励受过表彰的优秀民营企业发挥示范带动作用，积极履行社会责任，开发更多适合毕业生就业的岗位。各级人社部门要动员市场化服务机构、行业协会等社会力量，合力开拓毕业生就业岗位和服务渠道，全面准确掌握本地民营企业招聘岗位信息。
各级人社部门、工商联要以“职在民企，就向未来”民营企业线下线上招聘、表彰企业直播带岗、惠企政策宣传推介、民营企业人力资源总监空中就业指导等为主要内容，抓紧制定2022年“民企稳岗促就业”专项行动方案，逐项明确活动时间安排、活动内容和活动方式并于６月底前向毕业生及社会公布，同时报省大中专毕业生就业工作中心集中发布。要统筹考虑公务员考录、事业单位招聘、专升本录用等升学考试安排，在7-8月高频次举办民营企业各类招聘活动，促进高校毕业生及早就业。
二、统一信息发布渠道
福建省毕业生就业创业公共服务网（http://220.160.52.58）（以下简称“公共服务网”）提供各类用人主体自动匹配和定向推荐求职毕业生简历功能，提供求职毕业生精准匹配推送就业岗位功能，有效实现了供需信息精准匹配和双向主动推送。公共服务网“云招聘”平台将持续免费提供分场次和常态化毕业生网上求职招聘服务，各级人社部门、工商联要结合“民企稳岗促就业”专项行动，积极向民营企业推介使用公共服务网，引导民营企业和求职毕业生有效使用。
各级工商联要大力引导民营企业直接通过公共服务网发布招聘信息，加强对招聘企业资质和招聘信息真实性审核，健全招聘信息动态更新机制，提高信息归集发布的便捷度和公信力。
三、加快惠企政策兑现
各级人社部门、工商联要全面梳理支持市场主体稳岗促就业政策，特别是一次性吸纳就业补贴、一次性扩岗补助等新政策，梳理制定包括政策内容、补贴项目、补贴标准、申领流程、受理机构等内容的政策清单，多形式多渠道加大政策宣传推介，扩大惠企政策知晓度。要大力推行政策“免申即享”，推动“政策找人”，推进“打包快办”，简化工作流程，缩短资金拨付时限，加快政策兑现，提升政策效益。要强化服务保障，为民营企业提供招聘、就业“一站式”服务，解决企业人力资源服务需求。要收集企业遇到的现实难题，根据反映的共性问题，制定可操作、能落地的扶持政策，切实增强企业获得感。
四、工作要求
各级人社部门、工商联要充分认识促进民营企业吸纳高校毕业生对稳就业保就业的重要意义，加强组织领导，加强协同配合，建立联络协商机制，形成工作合力，共同推动高校毕业生就业工作提质增效。各地人社部门请分别于9月30日和12月31日前将“民企稳岗促就业”专项行动进展情况（详见附件2）报省大中专毕业生就业工作中心。
联系方式：
1.福建省人社厅毕业生就业工作中心
      联系人：魏 莹
电话：0591-87674885

邮箱：bys@rst.fujian.gov.cn

2.福建省工商业联合会
联系人：刘 锴
电话：0591-87275232

邮箱：gsljjb@126.com

附件：“民企稳岗促就业”活动情况表
福建省人力资源和社会保障厅      
福建省工商业联合会
                          2022年6月21日  

附件
	“民企稳岗促就业”活动情况表

	填报单位：               

	工作内容
	项目
	数量

	政策宣传情况 
	开展集中宣传次数
	

	招聘服务情况
	网络招聘会
	举办场次数
	

	
	
	参加用人单位数
	

	
	
	提供岗位数（即招聘人数）
	

	
	
	注册简历数（即求职人数）
	

	
	现场招聘会
	举办场次数
	

	
	
	参加用人单位数
	

	
	
	提供岗位数（即招聘人数）
	

	
	
	入场学生数
	

	
	直播带岗
	举办次数
	

	
	
	观看人数
	

	就业指导情况
	就业指导次数
	

	
	就业指导服务人数
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